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  الزراعیةعلى العمالة لسیاسة الاستثماریة اأثر 
  یحي عبد الرحمن یحى/         د السیداكرام احمد/    د          محمد حدوعاء ممدو/ د

  باحث
  مركز البحوث الزراعیة - معهد بحوث الاقتصاد الزراعى

  مقدمة
فى من تردى هذا القطاع ده على الرغم مما یشهو ،یعتبر القطاع الزراعى اداة التنمیة الحقیقیة فى مصر

شهدته مصر  جمالى مقارنة بالقطاعات الاخرى الا ان ماالاوضاع وضعف المساهمة فى الناتج المحلى الا
من احداث اقتصادیة واجتماعیة عصفت بكثیر من القطاعات الاقتصادیة الهامة خلال الاونة الاخیرة 

الوضع الاقتصادى  والفعالة فى مواجهة التغیراتاوضحت مدى قوة القطاع الزراعى وانه الاداة الحقیقیة 
من اجمالى عدد المشتغلین % ٢٦.٨٥حوالى  خاصة وانه یسهم فى تشغیل .الصعب الذى تواجهه مصر 

ومن المعروف نظریا ان اسواق العمل فى كل دول  . )١(٢٠١٤/٢٠١٥ ملیون عامل عام ٢٥.٧البالغ بنحو 
لاقتصادى الكلى وخاصة بنمو الناتج المحلى الاجمالى وان هذا الاثر یتم العالم تتاثر سلبا او ایجابا بالاداء ا

 الاولى هى معدل نمو الناتج ومدى استقراره ومدى استدامته وما ینتج عن ذلك من توسع اداتینمن خلال 
فرص العمل فى الاقتصاد القومى  ، والثانیة تتمثل فى تكوین النمو اى ما اذا كان النمو یحدث فى ناتج 

وما یترتب على ذلك من قدرة هذا النمو على زیادة معدل . طاعات تستخدم فنونا انتاجیة كثیفة العمل ام لا ق
التشغیل فى الاقتصاد القومى ومن هنا تاتى اهمیة محتوى التشغیل فى النمو او ما یطلق علیه كثافة التشغیل 

كافیة ام نمو بلا مل نمو یخلق فرص عفى النمو وذلك للتعرف على ما اذا كان نمو الاقتصاد القومى هو 
یعتبر عنصر العمل  الزراعة وفى قطاع . )٢(ومن ثم یعمق مشكلة البطالة  Jobless Growthوظائف 

البشري أحد أهم الموارد الاقتصادیة إذ أنه لایمكن استغلال موارد الأنتاج المختلفة الاستغلال الأمثل إلا إذا 
لذي یحقق التوازن الأمثل بین الموارد الانتاجیة المختلفة لتحقیق أعلي عائد توافر عنصر العمل بالكم والكیف ا

 وعلى الرغم ان عدد السكان الذین یعیشون فى المناطق الریفیة یقرب من نصف تعداد السكان .وبأقل تكلفة
شباب مما یتطلب توفیر فرص العمل المناسبة لاكبر نسبة ممكنة من القادمین الجدد الى سوق العمل من ال

الریفیین وذلك فى مجالات العمل الزراعى المباشر او المجالات و الانشطة والمشروعات الانتاجیة والخدمیة 
المرتبطة والمتكاملة مع النشاط الزراعى الا ان البیانات تشیر الى تناقص نسبة المشتغلین فى الزراعة الى 

من اجمالى عدد % ٢٦.٨ الى نحو ٨٠/١٩٨١عام %٣٨.٤ى مختلف القطاعات من حوالى جملة العاملین ف
 الا ان الاعداد المطلقة للمشتغلین بالزراعة تتزاید من فترة لاخرى  ٢٠١٤/٢٠١٥المشتغلین فى مصر عام 

، )١( ٢٠١٤/٢٠١٥ ملیون عامل عام عام ٦.٩ ارتفعت الى ٨٠/١٩٨١ ملیون عام ٤.٢حیث بلغت نحو 
ل فى الانشطة والمشروعات الانتاجیة والخدمیة المكملة  ملیون وحدة عم٣ومن المتوقع ان یضاف الیها نحو 
لشباب لالفرص الجدیدة الاف أن توفر لزراعة من ثم یمكن لو . )٣ (٢٠١٧والمرتبطة بالقطاع الزراعى بحلول 

بالاضافة الى الفقراء فى المناطق الریفیة للخلاص من براثن الفقر وذلك من خلال اعتماد حزمة من 
لة مقارنة بحجم الاستثمارات فى اوتشجیع الاستثمار فى القطاع الزراعى والذى یتسم بالضئالسیاسات الملائمة 

فالزراعة مجال خصب وجید یمكن ان یخلق العدید من الفرص المستدامة . القطاعات الاقتصادیة الاخرى 
  . وتقلیل نسب البطالة فى المجتمع للعمالة
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  البحثمشكلة 
 تقدما، الدول أكثر في حتى یتحقق أن یمكن لا نظري وضع الكامل التشغیل أو التوظف وضع یعد     

  الزراعیة البطالةیمثل معدلو. العمل وعرض العمل على الطلب بین العلاقة لاختلال ةالبطال ظاهرةترجع و
الا ان الخطورة الحقیقیة تكمن فى كون  . ًوهو رقم كبیر نسبیا )١(٢٠١٤/٢٠١٥عام % ١١.٥ حوالى

 كما والتنمیة الاستثمار معدلات  ضعفلمشكلةفى القطاع الزراعى ، قد یرجع التشغیل انخفاض معدلات 
 أن یمكن لا ومن ثمالاستثمار ،  سیاسات مجمل في النظر إعادة یستلزم توزیعها مما نمط كفاءة وعدم وكیفا
فزیادة ، تثمارالاس سیاسات عن بمعزل الزراعیةانخفاض معدلات التشغیل والطلب على العمالة  مشكلة نناقش

 یعنى إضافة مشروعات إنتاجیة جدیدة تساهم في استیعاب قدر من القوى البشریة غیر  الزراعىالاستثمار
  .العاملة والحد من مشكلة البطالة 

   البحثهدف
  :وذلك من خلال  ، من الاستثمار والعمالة الزراعیة تحلیل وقیاس العلاقة بین كلدراسة ویستھدف البحث      
  الوضع الراھن لكل من الاستثمار الزراعى  والعمالة الزراعیة دراسة 
 على مستویات التشغیل فى القطاع الزراعى ى وقصیرة المدى للاستثمارقیاس الاثار طویلة المد 

 )٤()ممثلا فى الطلب على العمالة الزراعیة(المصرى 
 ستثمار الزراعى وبالتالى قیاس سرعة تكیف مستویات التشغیل فى القطاع الزراعى للتغیر فى حجم الا

 من حزمة إلى الوصول بھدف وذلك،   تلك الاثار طویلة المدىتتضحتحدید المدة الزمنیة اللازمة ل
  .فى العمالة  كثیف نمو تحقیق أجل من الاستثمار وكفاءة مستوى برفع الكفیلة السیاسات

  الطریقة البحثیة
ین الوصفیة و الكمیة حیث تم الاستعانة ببعض الاسالیب اعتمد البحث على الأسلوب التحلیلي من الناحیت    

متوسطات النسب ، و الاتجاه الزمني ،  الحسابى و المتوسط الهندسى لحسابالاحصائیة مثل المتوسط 
لتحلیل ولتحقیق هدف الدراسة تم بناء نموذجین قیاسیین الاول نموذج اقتصادى قیاسى متعدد المعادلات 

اما النموذج الثانى فهو نموذج فترات الابطاء الموزعة ، لعمالة الزراعیة الطلب والعرض على اهیكل 
)Autoregressive Distributed Lag(القصیرة والطویلة المدى للعلاقة بین الاستثمار  الاقتصادیة  لقیاس الاثار

رة حیث استمدت  المنشورة وغیر المنشوتالبیانااعتمد البحث على استخدام وقد . الزراعى والعمالة الزراعیة 
البیانات الثانویة الاساسیة من خلال موقع الجهاز المركزى للتعبئة العامة و الاحصاء على شبكة المعلومات 

كما تمت الاستعانة بالأبحاث والتقاریر و الرسائل العلمیة التى . ونشرات البنك المركزى ، ) الانترنت(الدولیة 
   .)٢٠١٤/٢٠١٥-١٩٩٩/٢٠٠٠(الفترة   بیاناتوقد استخدمت الدراسة. تتصل بموضوع البحث 

  السیاسة الاستثماریة الزراعیة 
یواجه الاقتصاد المصري العدید من المشاكل الاقتصادیة والاجتماعیة والتي تتطلب انتهاج العدید من 
السیاسات لمواجهة تلك المشاكل ، وفى مقدمة هذه السیاسات إتباع سیاسة استثماریة مناسبة والعمل على 

و تعتمد مصر على الاستثمار فى تمویل . شجیعها وزیادة معدلاتها بصورة تتلاءم  وطبیعة تلك المشكلات ت
برامجها التنمویة المختلفة حیث تعتمد سیاسیات التنمیة الزراعیة الناجحة على حجم الاستثمارات المخططة 

  . وكفاءة توزیع هذه الاستثمارات واستخدامها في المجالات المختلفة
 Employment ان السیاسة الاقتصادیة المصریة قد اغفلت مفهوم مرونة التشغیلومن الملاحظ بوجه عام     

Elasticity) سواء بالنسبة للناتج او الاستثمار والذى یعكس قدرة القطاع على خلق فرص عمل واحداث )٥ 
سة الزراعیة المصریة فاختلط تغیرات هیكلیة جذریة فى القطاعات المختلفة مما انعكس بالتبعیة على السیا
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 وان یكون كثیف التشغیل Labor intensiveالامر بین ان یكون النشاط الاقتصادى الزراعى كثیف العمل 
Employment intensive ، واذا كان  فالاول یشیر الى طبیعة الفن الانتاجى السائد فى القطاع الزراعى

 وفى .نتاجى یشیر الى عدد فرص العمل التى یولدها زیادة الایستخدم العمل ام راس المال بشكل اكبر ، والثان
م بكثافة عنصر العمل ولكن لاعتبارات ما مثل محدودیة الارض الزراعیة وتشبعها قطاع الزراعة والذى یتس

بالعمالة او وجود محاصیل لا تحتاج لعمالة كثیفة مثل القمح لا تتولد فرص عمل كثیرة وتنخفض مرونة 
   .جالتشغیل للنات

) الحكومة(تعرف سیاسات الاستثمار بأنها مجموعة من القواعد والأسالیب والتدابیر التى تقوم بها الدولة و     
وفى إطار تحقیق أكبر قدر ممكن من الزیادة فى . فى أى مجتمع، لتحقیق مجموعة من الأهداف الاقتصادیة 

ات على القطاعات والأنشطة والأقالیم الاقتصادیة الطاقة الإنتاجیة فى الاقتصاد القومى، مع توزیع الاستثمار
ویمكن النظر إلى سیاسات  .بالشكل الذى یحقق أعلى معدل نمو اقتصادى ممكن خلال فترة زمنیة معینة

الاستثمار على المستوى القومى بأنها عبارة عن مجموعة من القواعد والمبادئ والتوجهات المركزیة التى تحكم 
فى الاقتصاد القومى من حیث حجم وأولویات الاستثمار وتوزیع الاستثمار القطاعى العملیة الاستثماریة 

والاقلیمى، وجنسیة الاستثمار وملكیته واستراتیجیته الإنتاجیة ونمطه ومصادر تمویله خلال فترة زمنیة 
تثمار وینصرف المعنى الضیق لسیاسات الاستثمار إلى أنها سیاسات تستهدف تقویة حوافز الاس .)٦(معینة

وٕازالة العقبات التى تعوق القرارات الاستثماریة ویدخل فى ذلك منح الإعفاءات الضریبیة والامتیازات 
زیة وتعمل یویجب أن تكون سیاسات الاستثمار تحف .ٕوالضمانات وانشاء المناطق الحره لتشجیع الاستثمار

. ق أكبر معدل نمو اقتصادى ممكنعلى توزیع الاستثمارات بین الأنشطة والقطاعات والأقالیم بصورة تحق
إذا لم ف. وأن أى خطأ فى تصمیم السیاسة یؤثر على المجتمع ككل. آثارها تقع على المجتمع ككلوذلك ان 

تسهم سیاسات الاستثمار فى تحقیق هدف التوظف بالصورة المطلوبة فإن ذلك یؤدى إلى وجود مشكلة البطالة 
  .ًتمع كله غالبابما تحمله من آثار عدیدة تؤثر على المج

  :)٧(لعوامل المحددة لقیمة ونمط الاستثمارا
هناك مجموعة من العوامل المحددة لقیمة ونمط الاستثمار على المستوى القومى یجب على صانعى سیاسة    

الاستثمار أخذها فى الاعتبار ودراستها عند تصمیم سیاسات الاستثمار التى یخطط لتنفیذها، وأهم هذه 
  :از شدید هى العوامل بإیج

  .هیكل الإنتاج القائم وتوزیعه بین القطاعات ومعدلات النمو القائمة -١
 :الادخار القومى والعوامل المؤثرة فیه أهمها  -٢

 هیكل الأجور والدخل ومدى التغیرات الواقعة فیه.  
 هیكل الأسعار ومدى التغیرات المتوقعة فیه . 
 فض الضرائب أو الإنفاق العامالسیاسات المالیة المتوقعة من حیث مدى زیادة أو خ. 
 التغیر فى الأنماط الاستهلاكیة، ومعدلات الاستهلاك . 
 السلوك الادخارى والنواحى الاجتماعیة السائدة والقیم . 

 .حالة الاقتصاد القومى من حیث الكساد أو الانتعاش أو حالة التفاؤل والتشاؤم السائدة -٣
 .معدلات النمو والقیمة المستهدفة -٤
 .اج المستهدف وتوزیعه بین القطاعات ومعدلات النمو المستهدفةهیكل الإنت -٥
 .هیكل رأس المال المستهدف وتوزیعه بین القطاعات -٦

ویتضح من دراسة نمط الاستثمار السائد فى مصر خلال فترة الدراسة الى ان هذا النمط قد ساهم فى الحد 



 -٤- 

ث یتبین ان التوزیع القطاعى للاستثمارات لا من قدرة الاقتصاد على استیعاب اعداد متزایدة من المشتغلین حی
فمن ناحیة هناك اتجاه لتركیز الاستثمارات فى . یتسق مع قدرة القطاعات الاقتصادیة على تولید فرص عمل 

الانشطة الاقتصادیة التى تتسم بضعف قدرتها على استیعاب العمالة ، او التى  تنخفض فیها مرونة التشغیل 
اعة و التعدین و الخدمات ، بینما الانشطة التى تتمیز بارتفاع مرونة التشغیل للناتج للناتج مثل قطاع االصن

  .مثل قطاعات الزراعة و التشید و النقل ، والتأمین تتسم بمحدودیة نصیبها من الاستثمار الاجمالى 
 تطور الاستثمار الزراعى  بكل من الاسعار الجاریة والحقیقیة  

نه، زیادة فى المعدات الرأسمالیة، حیث أن هذه الزیادة تحصل على رأس المال     عرف كینز الاستثمار بأ
والبعض یعتبره كأنه رأس المال الثابت، وفى المحاسبة . الثابت، ورأس المال الدائر أو رأس المال السائل

املة المخزون الاستثمارات الإجمالیة للمجتمع تعتمد على التكوین الإجمالى لرأس المال الثابت شفإن القومیة 
  .)٨(ورصید التغیرات الخارجیة لرؤوس الأموال

  تطور اجمالى الاستثمار الزراعى 
بلغ حوالى تراوح بین حد ادنى قد فى مصر ، حیث اجمالى الاستثمار الزراعى ) ١( الجدول رقم یوضح

لك  وذ٢٠١٤/٢٠١٥ ملیار جنیه عام ١٣.٣ وحد اقصى بلغ حوالى ٢٠١١/٢٠١٢ ملیار جنیه عام ٥.٣٧
 معادلة من تقدیركما یتبین  . )٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠(الفترة   خلال ملیار جنیه٨.١٤بمتوسط سنوى بلغ 
غیر  زیادة دیزاقد تان اجمالى الاستثمار الزراعى بالاسعار الجاریة ) ٢(بالجدول رقم ) ١(الاتجاه العام رقم 
  .یعنى ان القیم تدور حول متوسطاتها مما  ،  جنیهملیار ٠.١٢٩  سنوى قدر بنحو بمقدارمعنویة احصائیا

وبدراسة تطور الاستثمارات الزراعیة بالاسعار الحقیقیة تبین ان اجمالى قیمة الاستثمار الزراعى       
  فترة الدراسة حیث تراوحت بین حد ادنى قدر لبالاسعار الحقیقیة قد اخذت فى التذبذب صعودا وهبوطا خلا

  بكل من الاسعار الجاریة والحقیقیةفى مصر لزراعى تطور الاستثمار ا) ١(جدول رقم 
  )٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠( خلال الفترة 

  الحقیقى الجارى  السنوات  الاستثمار الزراعى بالملیار جنیھ
٧.٥٦٣ ٨.١٣ ٢٠٠٠/١٩٩٩ 
٧.٤٣٤ ٨.٢ ٢٠٠١/٢٠٠٠ 
٨.٣٢٥ ٩.٥٩ ٢٠٠٢/٢٠٠١ 
٥.٦٩٤ ٦.٤ ٢٠٠٣/٢٠٠٢ 
٦.٨٥٤ ٧.٥٦ ٢٠٠٤/٢٠٠٣ 
٦.٤٨٠ ٧.٤٢ ٢٠٠٥/٢٠٠٤ 
٦.٨١٩ ٨.٠٤ ٢٠٠٦/٢٠٠٥ 
٦.١٨٣ ٧.٧٩ ٢٠٠٧/٢٠٠٦ 
٤.٧٨٩ ٨.٠٧ ٢٠٠٨/٢٠٠٧ 
٤.٦٢٩ ٦.٨٦ ٢٠٠٩/٢٠٠٨ 
٤.١٨٩ ٦.٧٤ ٢٠١٠/٢٠٠٩ 
٣.٥٦١ ٦.٨٤ ٢٠١١/٢٠١٠ 
٢.٩٠٣ ٥.٣٧ ٢٠١٢/٢٠١١ 
٤.١٨٥ ٨.٣٩ ٢٠١٣/٢٠١٢ 
٥.٥٤٨ ١١.٦ ٢٠١٤/٢٠١٣ 
٥.٩٠٣ ١٣.٣ ٢٠١٤/٢٠١٥ 

 ٥.٦٩١ ٨.١٤٤  المتوسط

  ٢٠٠٤/٢٠٠٥ت وحسبت باسعار سنة اساس جمع
، شبكة وزارة التخطیطموقع جمعت وحسبت من النشرة السنویة لتوزیع الاستثمار على القطاعات الاقتصادیة المختلفة ، : المصدر

   .٢٠١٦ ، المعلومات الدولیة
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 )٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠(ة والحقیقیة خلال الفترة معادلات الاتجاه الزمنى العام للاستثمار الزراعى بالاسعار الجاریتقدیر ) ٢(جدول رقم 
 F R٢ المعادلة البیــــان م

     Ŷ= ٠.١٢٩ + ٧.٠٥ X الاستثمار الزراعى ١  
 

                        (١.٢٣)   
١.٥ ٠.١٠ 

     Ŷ= ٠.٢٣٩ – ٧.٧٢ X الحقیقىالاستثمار الزراعى ٢  
                   (-٤.١)**         

١٦.٦ ٠.٥٥ 

- Ŷ = تشیر إلي القیمة التقدیریة للمتغیر موضع الدراسة ملیار جنیه.  
- Xتشیر إلي متغیر الزمن حیث  = ١t ) = ١٦ ....٣ ، ٢ ، ١.(  
 . ٠.٠٥ معنویة عن  ** المحسوبة حیث  tتشیر لقیمة ( ) القیمة ما بین -

  بالبحث) ١(جمعت وحسبت من بیانات الجدول رقم : المصدر
 

 ٢٠٠١/٢٠٠٢ ملیـــار جنیــه عـــام ٨.٣ وحــد اقـــصى بلــغ حــوالى ٢٠٠١١/٢٠١٢ملیــار جنیـــه عــام  ٢.٩بنحــو 
یتبـین  وجـود ) ٢(وبدراسة معادلة الاتجـاه الزمنـى العـام رقـم .  ملیار جنیه ٥.٦٩وذلك بمتوسط سنوى قدر بنحو

الحقیقـي بمقـدار علاقة عكسیة بین قیمة الاسـتثمار الزراعـى الحقیقـى والـزمن حیـث یتنـاقص الاسـتثمار الزراعـى 
مــن % ٥٥ ملیــار جنیــه ، وتــشیر قیمــة معامــل التحدیــد الــى ان نحــو ٠.٢٤ســنوى معنــوى احــصائیا قــدر بنحــو 

 .عنصر الزمن  الاستثمار الزراعى الحقیقى ترجع الى عوامل یعكسها التغیر فى قیمة
  : عدد المشتغلین بالقطاع الزراعى  

میع العاملین والمشتغلین في جمیع العملیات الإنتاجیة خلال یري بعض الاقتصادیین أن قوة العمل تضم ج    
ًالذین یزاولون أعمالا بأي من )  سنة فأكثر١٥( الأفراد فترة زمنیة محددة، بینما حددھا البعض الآخر بانھم 

و یعتبر فى حكم . سواء داخل المنشآت أو خارجھا) على الأقل ساعة ( الأنشطة الإقتصادیة لبعض الـوقت 
 بسبب المرض أو الإصابة أو الأجازة أو سواءغلین الأفراد المرتبطون بعمل ولم یتمكنوا من ممارستھ المشت

لنزاع عمالي أو لعدم انتظام العمل فى المنشأة لأسباب مؤقتة أو لأسباب ترجع لطبیعة العمل فى بعض 
 .)٩(الأنشطة 

ن ان قوة العمل الزراعى قد تزایدت من تطور قوة العمل الزراعیة حیث یتبی) ٣(وضح الجدول رقم یو      
 وذلك ٢٠١٤/٢٠١٥ ملیون عامل عام ٨.٣١٦ الى نحو ٩٩/٢٠٠٠ ملیون عامل عام ٥.٠٩حوالى 

وبدراسة الاهمیة النسبیة لقوة العمل الزراعى الى قوة العمل .  ملیون عامل ٦.٣٦بمتوسط سنوى قدر بنحو 
وهبوطا خلال فترة الدراسة حیث  ذت فى التذبذب صعوداالقومیة یتبین ان اهمیة قوة العمل الزراعى قد اخ

عام %٢٩.٣٨ وحد اقصى مثل نحو ٢٠٠٧/٢٠٠٨عام % ٢٥.٦تراوحت بین حد ادنى قدر بنحو 
) ١( رقم  الاتجاه الزمنى العاممعادلةوبدراسة % . ٢٧.٢ وذلك بمتوسط سنوى قدر بنحو٢٠١٤/٢٠١٥

 ملیون عامل ، وتشیر ٠.٢٢٩زاید بمقدار سنوى قدر بنحو یتبین ان قوة العمل الزراعى تت) ٤(بالجدول رقم 
 عنصر الزمن یعكسها   لعواملمن التغیر فى قوة العمل الزراعى ترجع% ٩٢قیمة معامل التحدید الى ان نحو 

 ملیون عامل ٤.٩١٥یتبین ان عدد المشتغلین بالقطاع الزراعى قد تزاید من حوالى ) ٣(بدراسة الجدول رقم 
 ملیون ٥.٧٨ وذلك بمتوسط سنوى قدر بنحو ١٤/٢٠١٥ ملیون عامل عام ٦.٩لى نحو  ا٩٩/٢٠٠٠عام 

كما یشیر الجدول الى الاهمیة النسبیة لعدد المشتغلین بالقطاع الزراعى حیث تناقصت من نحو . عامل 
% ٢٩.٢ ثم تزایدت مرة اخرى الى نحو ٢٠٠٨/٢٠٠٩عام % ٢٤.٦ الى نحو ٩٩/٢٠٠٠عام % ٢٩.٣
وذلك بمتوسط سنوى بلغ حوالى  .٢٠١٤/٢٠١٥فى عام %  ٢٦.٨لتنخفض الى نحو  ٢٠١٠/٢٠١١عام 

 وتوضح معادلة الاتجاه الزمنى العام لعدد المشتغلین فى القطاع الزراعى ان عدد المشتغلین یزداد % .٢٧.٦
 ملیون عامل، وتشیر قیمة معامل التحدید الى ان نحو ٠.١٥٨بمقدار سنوى معنوى احصائیا بلغ حوالى 

 .من التغیر فى عدد المشتغلین بالقطاع الزراعى یرجع لعنصر الزمن % ٨٤
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  )٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠(خلال الفترة فى مصر تطور قوة العمل القومیة والزراعیة واعداد المشتغلین ) ٣(جدول رقم 

قوة العمل  قوة العمل السنوات
  الزراعى

الاھمیة 
النسبیة لقوة 
 العمل الزراعى

عدد 
المشتغلین 

لیون بالم
 عامل

عدد المشتغلین 
بالزراعة 

 بالملیون عامل

الاھمیة النسبیة 
لعدد المشتغلین 

بالقطاع 
 الزراعى

معدل البطالة 
 الزراعیة

٢٠٠٠/١٩٩
١٢.٠ ٢٩.٣٤٣ ٤.٩١٥ ١٦.٧٥٠ ٢٧.٩٣٧ ٥.٠٩٣ ١٨.٢٣٠ ٩ 

٢٠٠١/٢٠٠
١٣.٥ ٢٨.٩٠٢ ٤.٩٧٢ ١٧.٢٠٣ ٢٧.٢٧٩ ٥.١٥٦ ١٨.٩٠١ ٠ 

٢٠٠٢/٢٠٠
١٤.٠ ٢٨.٥٨٩ ٥.٠١٩ ١٧.٥٥٦ ٢٦.٩٨٦ ٥.٢١٩ ١٩.٣٤٠ ١ 

٢٠٠٣/٢٠٠
١٤.٥ ٢٨.٤٧٢ ٥.٠٨٤ ١٧.٨٥٦ ٢٦.٦٦٩ ٥.٣٠١ ١٩.٨٧٧ ٢ 

٢٠٠٤/٢٠٠
١٠.٥ ٢٨.١٦٩ ٥.١٠٤ ١٨.١١٩ ٢٦.٢٧٢ ٥.٣٤٩ ٢٠.٣٦٠ ٣ 

٢٠٠٥/٢٠٠
١٢.٥ ٢٧.٥٥١ ٥.١٥٧ ١٨.٧١٨ ٢٦.٠٠٦ ٥.٤٢٨ ٢٠.٨٧٢ ٤ 

٢٠٠٦/٢٠٠
١٤.٠ ٢٧.١٠٧ ٥.٢٤٣ ١٩.٣٤٢ ٢٦.٢٩٣ ٥.٧٣٠ ٢١.٧٩٣ ٥ 

٢٠٠٧/٢٠٠
١٢.٥ ٢٦.٠٨٦ ٥.٣٣٣ ٢٠.٤٤٤ ٢٥.٩٧٣ ٥.٩٤٢ ٢٢.٨٧٨ ٦ 

٢٠٠٨/٢٠٠
٩.٥ ٢٤.٩٨٢ ٥.٤٢٧ ٢١.٧٢٤ ٢٥.٥٦٧ ٦.١٠٠ ٢٣.٨٥٩ ٧ 

٢٠٠٩/٢٠٠
١٠.٠ ٢٤.٦٣٣ ٥.٥٤٥ ٢٢.٥١٠ ٢٦.١٩٤ ٦.٤٥٧ ٢٤.٦٥١ ٨ 

٢٠١٠/٢٠٠
١٠.٥ ٢٩.٩٣٥ ٦.٨٧٦ ٢٢.٩٧٠ ٢٨.٩٠٤ ٧.٣٢٨ ٢٥.٣٥٣ ٩ 

٢٠١١/٢٠١
١٠.٥ ٢٩.٢٢٧ ٦.٨١٠ ٢٣.٣٠٠ ٢٨.٩٥٣ ٧.٥٨٠ ٢٦.١٨٠ ٠ 

٢٠١٢/٢٠١
١١.٨ ٢٧.٠٧٦ ٦.٣٩٠ ٢٣.٦٠٠ ٢٦.٢٩٢ ٧.١٠٤ ٢٧.٠٢٠ ١ 

٢٠١٣/٢٠١
١٣.٥ ٢٨.٥٧٧ ٦.٨٥٠ ٢٣.٩٧٠ ٢٧.٧٤١ ٧.٦٦٢ ٢٧.٦٢٠ ٢ 

٢٠١٤/٢٠١
١٢.٢ ٢٨.٠٢٥ ٦.٨١٠ ٢٤.٣٠٠ ٢٨.٧٧٧ ٨.٠٠٠ ٢٧.٨٠٠ ٣ 

٢٠١٤/٢٠١
١١.٥ ٢٦.٨٤٨ ٦.٩٠٠ ٢٥.٧٠٠ ٢٩.٣٨٥ ٨.٣١٦ ٢٨.٣٠٠ ٥ 

 ١١.٩ ٢٧.٦٨٠ ٥.٧٧٧ ٢٠.٨٧٩ ٢٧.١٧٥ ٦.٣٦٠ ٢٣.٣١٥  المتوسط
 الجھاز المركزى للتعبئة العامة و الاحصاء ، شبكة المعلومات الدولیة ، الانترنت : المصدر

 )٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠(خلال الفترة المصرى معادلات الاتجاه الزمنى العام لقوة العمل واعداد المشتغلین بالقطاع الزراعى تقدیر ) ٤(جدول رقم 
 F R٢ المعادلة البیــــان م

     Ŷ= ٠.٢٢٩ + ٤.٤١ X بالملیون عاملقوة العمل الزراعى ١   
 

                    (١٣.٦٥) **  
١٨٦ ٠.٩٢ 

Ŷ = ٠.١٥٨ + ٤.٤٤ X  عدد المشتغلین بالقطاع الزراعى  ٢ 
   **(١١.٢)                       عامل بالملیون

٠.٨٤ 
 

٧٢.١ 
 

Ŷ = ٠.١٢ - ١٣.١ X  ل البطالة الزراعیةمعد ٣ 
                     (-١.٤٥) 

٠.١٤ 
 

٢.١ 
 

- Ŷ = لیون عاملتشیر إلي القیمة التقدیریة للمتغیر موضع الدراسة م.  
- Xتشیر إلي متغیر الزمن حیث  = ١t ) = ١٦ ....٣ ، ٢ ، ١.(  
 . ٠.٠٥ة عن  معنوی ** المحسوبة حیث  tتشیر لقیمة ( ) القیمة ما بین -

   لبحثبا) ٣(  جمعت و حسبت من الجدول رقم :المصدر
 

  :  معدل البطــالة الزراعیة 
أو قـــد .لبـــاحثین عنـــه ولا یجدونـــه القـــادرین علـــى العمـــل و الـــراغبین فیـــه والبطالـــة بانهـــا الأشـــخاصتعـــرف ا    

 معــدلات الأجــور النقدیــة تعــرف بأنهــا كمیــة العمــل المتاحــة المعروضــة و التــي تفــوق الطلــب علــى العمالــة عنــد
   .)١٠(والأسعار السائدة 
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شكلت البطالة مـصدر قلـق اجتمـاعي جـرى علـى نطـاق أوروبـا الـصناعیة بأكملهـا، حیـث بـدأ التفكیـر وقد 
جــدیا فــي البحــث عــن معیــار لقیــاس البطالــة وأول مــن بــدأ بــذلك هــو المجلــس الأعلــى للعمــل بفرنــسا حیــث قــام 

لة احتـوت دراسـة الإحـصاءات المتعلقـة بالبطالـة وتقـدیر التكـالیف اللازمـة لإدارة بإجراء دراسة شاملة لهذه المـشك
 تأسست منظمة العمل الدولیة وتم تحدیـد معـاییر البطالـة ١٩١٩وفي عام . صندوق رسمي للتأمین ضد البطالة

ن إعانــة عــدد الأشــخاص الــذین یتلقــو  ،  عــدد العمــال المــؤمنین ضــد البطالــة : المتمثلــة فــي التــالي١٩٢٥سـنة 
  .جملة الإعانات المدفوعة خلال السنة ،  عن البطالة

وبعد الكساد الـذي حـصل فـي الثلاثینـات مـن القـرن الماضـي، انتقـل التركیـز مـن البطالـة كمـشكلة اجتماعیـة إلـى 
ادخـل قیـاس العمالـة والبطالـة بنـاء علـى إطـار قـوة العمـل  ١٩٤٧وفـي عـام  .خلق فرص عمل كمهمة اقتـصادیة

ومنـذ ذلـك التـاریخ أدخلـت بعـض التعـدیلات  منظمة العمـل الدولیـةمؤتمر السادس لإحصائي العمل لــالوذلك فى 
  . )١١(  حتى الوقت الحالى حیث اعتمدت المعاییر الساریة،١٩٨٢على المعاییر الدولیة واستمرت حتى سنة 

 الاقتـصادي وأوضـاع  الهدف الرئیسي من قیاس البطالة هو الحصول على مؤشـر شـامل عـن الأداء كان   وقد
 السوق، ویدل ارتفاع مستوى البطالة علـى انخفـاض عـرض العمـل أي أن الاقتـصاد بكاملـه لا یعمـل كمـا یجـب،

  .العمل قوة مجموع إلى یعملون لا الذین الأشخاص نسبة عن عبارة هو البطالة ومعدل
   .العاطلین عدد + العاملین عدد یساوي العمل قوة حجم و 
 لقـوة العمـل تـوفیر علـى الاقتـصاد قـدرة علـى مؤشـر هـو الـزمن عبـر واتجاهـه البطالـة معـدل نإ نجـد ثم ومن    

ان معدل البطالـة الـسنوى قـد اخـذ فـى التذبـذب صـعودا وبدراسة معدل البطالة فى القطاع الزراعى یتبین  .العمل
ـــــرة  ـــــدر بنحـــــو ) ٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠(وهبوطـــــا خـــــلال الفت ـــــراوح بـــــین حـــــد ادنـــــى ق م عـــــا% ٩.٥حیـــــث ت

لـــــك بمتوســـــط ســـــنوى قـــــدر بنحـــــو  وذ٢٠٠٢/٢٠٠٣عـــــام % ١٤.٥ وحـــــد اقـــــصى بلـــــغ حـــــوالى ٢٠٠٧/٢٠٠٨
وبدراسة الاتجاه الزمنى العام لمعـدل البطالـة فـى القطـاع الزراعـى یتبـین وجـود علاقـة عكـسیة غیـر . % ١١.٩٦

  . معنویة احصائیا مما یعنى ان القیم تدور حول متوسطاتها 
   - : الاقتصادي القیاسي التقدیرات الإحصائیة للنموذج

ًتتسم الظواهر الاقتصادیة غالبا بعدم البساطة بحیث لایمكن وصفها وتحلیلها من خلال معادلة إنحدار        
واحدة ، فعادة ما تتصف الظواهر الاقتصادیة بكونها مركبة وتنطوي على العدید من العلاقات الاقتصادیة 

ًي معادلة ویأتي مستقلا في معادلة أخرى ، بمعنى أن العلاقات ًالمتشابكة ، فقد یظهر متغیر ما تابعا ف
ٕالتأثیریة لاتكون في إتجاه واحد كما في حالة النماذج وحیدة المعادلة، وانما تكون علاقات تبادلیة في إتجاهین 

 ولاشك أن النماذج ذات المعادلات المتعددة تكون مناسبة لوصف وتحلیل مثل هذه ،ولیس في إتجاه واحد
من خلال تحدید اهم العوامل الاقتصادیة سوق العمل الزراعى  یستهدف هذا الجزء تحلیل ومن ثم .ظواهرال

   القیاسى الاقتصادى قد صمم النموذج و. قیمة الانتاج وطلب وعرض العمالة الزراعیة المؤثرة فى كل من 
Econometrics Model  قوة العمل الزراعى  و العاملاجر الانتاج و قیمة على اساس ان التغیرات فى كل من

یكمن الهدف من هذا النموذج فى تقدیر السلوك  و .لها اثرها المباشر على عدد المشتغلین بالقطاع الزراعى
التوازنى للاستثمار فى القطاع الزراعى المصرى ومن ثم استخدام القیمة التوازنیة المقدرة لهذا المتغیر فى 

 و یعتبر تقدیر النموذج الاقتصادى . شغیل فى القطاع الزراعى المصرى تقدیر العلاقة بین الاستثمار والت
القیاسى متعدد المعادلات اكثر صعوبة نسبیا مقارنة بتلك النماذج وحیدة المعادلة و ذلك لما یحتاج الیه من 

 لقد و. العدید من المراحل و الخطوات الرئیسیة من توصیف للعلاقات الاقتصادیة وفقا للمنطق الاقتصادى 
 المنطق الاقتصادى ، المعنویة -:تم اجراء المفاضلة بین متغیرات النموذج وفقا لمعاییر معینة اهمها 

رات جیدة یمكن یقدتحتى یمكن الحصول على . الاحصائیة ، البعد قدر المستطاع عن مشاكل القیاس 
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العمالة الزراعیة تم بناء نموذجین وبین الاستثمار الزراعى  لتوصیف العلاقة و .استخدامها فى التنبؤ فیما بعد 
   .قیاسییناقتصادیین 

 معادلات سلوكیة على مستوى قطاع الزراعة ویشمل ٥یتضمن متعدد المعادلات ذج   نمو :النموذج الاول
قیمة  ، اجر العامل الزراعىمتوسط جانب الطلب والعرض على العمالة الزراعیة ، وقیمة الناتج الزراعى ، و

 بالاضافة الى معادلة تعریفیة تعبر عن الوضع التوازنى لسوق العمالة الزراعیة حیث اعىالاستثمار الزر
 والعرض على العمالة الزراعیة ویكمن الهدف من هذا و تم تقدیر دوال الطلب. الطلب والعرض یتعادل 

 المقدرة من هذا  یتم استخدام القیم التوازنیة، حیثالنموذج فى تقدیر السلوك التوازنى للاستثمار الزراعى 
  .النموذج فى تقدیر النموذج الثانى الذى یوضح العلاقة المباشرة بین الاستثمار والعمالة فى القطاع الزراعى 

  التوصیف القیاسى للنموذج
  :)٢١(سوق العمـل الزراعـي

یعرف سوق العمل الزراعي بأنه ألیة تفاعل قوى العرض والطلب على خدمات عنصر العمل والتي   
 معینة تمیزه عن غیره من أسواق السلع ولسوق العمل الزراعي خصائص. غیل من خلال الأجور والتشتتحدد

والخدمات الأخرى، فخدمة العمل هي السلعة محل التبادل في هذا السوق ولا یمكن فصلها عن من یقوم 
لا ) العلاقات الإنسانیة كطبیعة العمل وطبیعة (بتأدیتها ، وهذا الترابط یعطي أهمیة لعوامل كثیرة غیر نقدیة 

  .ًوجود لها أصلا في الأسواق العادیة
أمكن توصیف مجموعة من العلاقات الاقتصادیة الأنیة تشمل مكونات سوق العمل الزراعي الاساسیة وقد   

أجر العامل الزراعي، ونظرا متوسط وھي عرض العمل الزراعي، الطلب على العمل الزراعي، بجانب 
 ناتجعیة احد مكونات العملیة الانتاجیة فقد تم اضافة معادلة سلوكیة رابعة تعبر عن قیمة اللكون العمالة الزرا

   . )المعادلة التعریفیة (بالاضافة إلي معادلة شرط التوازن تعبر عن الاستثمار الزراعى ى، واخرالزراعى 
 الطلب على العمالة دالة(الزراعى عدد المشتغلین بالقطاع العوامل المؤثرة على  :المعادلة الأولى

 )١٣()الزراعیة
 إن الطلــب علــى أي عنــصر مــن عناصــر الإنتــاج یعتبــر طلــب مــشتق مــن :الطلــب علــى العمــل الزراعــي 

طلــب أصــلي ، فالطلــب علــى عنــصر العمــل مــشتق مــن الطلــب علــى الــسلعة والخــدمات التــي ینتجهــا ، 
 عبــارة عــن :لعمــل الزراعــى ومــن ثــم نجــد ان الطلــب علــى ا. بمعنــى أن عنــصر العمــل لا یطلــب لذاتــه 

ًحجـــم العمـــل البـــشري الزراعـــي المطلـــوب وفقــــا للاحتیاجـــات الفنیـــة للأنـــشطة الزراعیـــة المختلفـــة لمقابلــــة 
إحتیاجــــات الإنتــــاج الزراعــــي بــــشقیه النبــــاتي والحیــــواني ، ویتمیــــز الطلــــب علــــى عنــــصر العمــــل البــــشري 

هم في إنتاجها والعلاقـة الإتجاهیـة بینهمـا ًأولا هو طلب مشتق من السلعة التي سا: بخاصیتین أساسیتین 
ًطردیة، وثانیا أن الطلب على العمل یعكـس إنتاجیـة العامـل، وأیـضا أن هنـاك علاقـة طردیـة بـین إنتاجیـة  ً

الطلـب علـى العمالـة الزراعیـة افترض ان اهم العوامل التى تـؤثر علـى قد و .العامل وحجم المنتج النهائي
قیمـة ٕاعـي ، متوسـط أجـر العامـل الزراعـي ، وانتاجیـة العامـل الزراعـي ، قیمـة الإنتـاج الزر؛  كـل مـن هـى

الاسـتثمار الزراعــى ، اجــر العامــل غیـر الزراعــى ، المــساحة المحــصولیة ، بالاضـافة الــى عنــصر الــزمن 
   . لیعكس آثر المستوى التكنولوجي

  )الة الزراعیةدالة عرض العم(قوة العمل الزراعیة العوامل المؤثرة على  :المعادلة الثانیة
 ره وھ :عـرض العمـل الزراعـيѧي فتѧھا فѧدیمھا وعرضѧحابھا لتقѧستعد أصѧل المѧكمیة خدمات عنصر العم 

ة في السوق عنѧد عینإما كمیة المعروض فھي كمیھ م، زمنیھ معینھ عند المستویات المختلفة من الأجور 
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لاقѧة طردیѧھ بѧین الأجѧور والحالة العامة لعѧرض عنѧصر العمѧل ھѧي وجѧود ع.  مستوى معین من الدخل
  .والكمیھ المعروضة من العمل وھذا یعني منحى العرض ذو میل موجب 

 او هـو مجمـوع . هي العلاقة بین كمیات خـدمات عنـصر العمـل المعـروض وأجورهـا : داله عرض العمل
هـذا راد الذین یبحثون عن العمل الزراعي عنـد مـستویات الأجـور الـسائدة وقـادرون علیـه سـواء وجـدوا الأف

 افتـرض ان وقـد .العمل أو لم یجدوه، فعرض العمـل الزراعـي یمثـل العمالـة المـستخدمة وغیـر المـستخدمة
  متوســطة، الطلــب علـى العمالــة الزراعیـ:هـىعـرض القــوة العاملـة الزراعیــة اهـم العوامـل التــى تـؤثر علــى 
 غیـر الزراعـى ، عنـصر اجـر العامـلمتوسـط ، انتاجیة العامـل الزراعـى ،  الأجر الیومي للعامل الزراعي

  .ٕالزمن لیعكس آثر المستوى التكنولوجي، وانتاجیة العامل الزراعي
  اجر العامل الزراعىالعوامل المؤثرة على :المعادلة الثالثة 

 هو ما یحصل علیه العامل لقاء عمله بالوحدة النقدیة، وهو هام في مقارنة ما یتسلمه :الأجـر النقـدي
أجر   متوسط افترض ان اهم العوامل التى تؤثر علىوقد .خدمات التي یقوم بهاالعامل بالنسبه لمختلف ال

 قیمة الانتاج الزراعى ، حجم الطلب على العمالة الزراعیة ، إنتاجیة العامل :هى العامل الزراعي 
  الزراعي، وحجم الاستثمارات الزراعیة ، معدل البطالة الزراعیة ، عرض العمالة الزراعیة 

    قیمة الناتج الزراعى العوامل المؤثرة على : ابعةالمعادلة الر
 الطلب على العمالة الزرعیة ،  :هىقیمة الانتاج الزراعى حیث افترض ان اهم العوامل التى تؤثر على 

 حجم راس المال فى القطاع الزراعى ویشتمل  بالاضافة الى،، الاستهلاك الزراعى المساحة المحصولیة 
  .  الائتمان الزراعىولزراعي ،على متغیرى الاستثمار ا

 : العوامل المؤثرة على الاستثمار الزراعى : المعادلة الخامسة
قیمة الانتاج الزراعى ، الطلب :  الزراعى هى الاستثمارحیث افترض ان اهم العوامل التى تؤثر على 

 .سعر الفائدة على العمالة الزرعیة ، الائتمان الزراعى ، الصادرات الزراعیة فى العام السابق ، 
وهي معادلة توضح شرط التوازن للنموذج القیاسي وتشیر إلي أنه في حالة توازن السوق  :المعادلة التعریفیة

  .فإن المعروض من القوة العاملة الزراعیة یتساوى مع الطلب علیها
متغیر التابع بینما و یتكون النموذج من المعادلات الهیكلیة التى تقیس الاثر المباشر للمتغیر المفسر على ال

مباشر للمتغیرات المحددة على المتغیرات الداخلیة و الغیر لمختزلة الاثر الكلى المباشر وتقیس المعادلات ا
التى لا یمكن توضیحها فى الصیغة الهیكلیة للنموذج ، و فیما یلى التوصیف الریاضى للمعادلات السلوكیة و 

  :الهیكلیة بالنموذج 
Wt =  α + β١ St + β٢ Yt + β٣ Dt + β٤ NSt + β٥ It   
Pt  = α + β١ Wt + β٢ St + β٣ Yt + β٤ NSt  
St  =  α + β١ Dt + β٢ UNt + β٣ Wt 
Dt  =  α + β١ It + β٢ At + β٣ UNt + β٤ NSt + β٥ Ct + β٦ CRt 
It   =  α + β١ Dt  + β٢ CRt + β٣ Wt + β٤ X(t-١)  
Wt = Pt  

  :حیث 
Wt = فى السنةقطاع الزراعى بالملیون عاملعدد المشتغلین فى ال   t   
Pt = فى السنةقوة العمل الزراعى بالملیون عامل       ،   St =  فى السنةبالالف جنیه لعامل الزراعى الحقیقى لجرلاامتوسط   t  
Dt =  فى السنةبالملیار جنیه الحقیقى ) الدخل الزراعى(قیمة الانتاج الزراعى  t  
It   =فى السنة جنیهیار الحقیقى بالملعىالاستثمار الزرا ،         At = مساحة المحصولیة بالملیون فدانال  

UNt = معدل البطالة الزراعیة،                       NSt = فى السنةجر الحقیقى للعامل غیر الزراعى بالالف جنیهالا   t  
CRt =  أجمالى الائتمان الزراعى الحقیقى بالملیار جنیه فى السنةt   
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Ct =  فى السنة جنیهالاستهلاك الزراعى الحقیقى بالملیار    t،Yt =  انتاجیة العامل الزراعى الحقیقیة بالالف جنیه فى السنةt   
Xt-فى السنة جنیهقیمة الصادرات الزراعیة الحقیقیة للعام السابق بالملیار = ١   t  

  
  نموذج النتائج تقدیرات 

 Over identified  التعریف تبین ان معادلات النموذج زائدة التعریفةمن توصیف النموذج و دراسة مشكل   
Modelsلذا فإن افضل الطرق للتقدیر فى هذه الحالة هى طریقة المربعات الصغرى ذات المرحلتین ،   

(٢SLS)   Tow-Stage Least Squares  وقد تم فى المرحلة .حیث تعطى هذه الطریقة صورة اكثر كفاءة 
 یتم فى المرحلة الثانیة احلال القیم المقدرة  ، بینمانموذج تقدیر المعادلات الهیكلیة للنموذجالاولى من ال

للمتغیر المستقل الذى یكون متغیر داخلى فى النموذج محل المتغیر الداخلى فى المعادلة السلوكیة ، ثم إجراء 
تقدیرات الصورة المختزلة ) ٥(قم و یوضح الجدول ر. الانحدار باستخدام طریقة المربعات الصغرى العادیة 

للنموذج ، و قد أكدت نتائج الصورة المختزلة تقدیرات المرحلة الأولى و كانت معاملات المتغیرات أكثر دقة ، 
و تبین من تقدیر المرحلة الثانیة منطقیة ومعنویة المعالم المقدرة فى هذه المرحلة و التى تعكس التغیرات 

 المحسوبة معنویة Fو قد جاءت قیمة . ما یبین كفاءة العلاقات المقدرة بالنموذجم. الكلیة بصورة أكثر دقة 
 مما ٠.٠٥من الناحیة الإحصائیة مما یشیر الى معنویة العلاقات المقدرة فى النموذج عند مستوى معنویة 

    . یبین كفاءة العلاقات المقدرة بالنموذج 
    القیاسى الاقتصادىوذج نتائج تقدیرات الشكل المختزل للنم)٥(جدول رقم 

Wt =  ٠.٠٤٨ + ٣.٧٧ St – ٠.١٣٦ Yt + ٠.٠١١ Dt – ٠.٠٥٩NSt + ٠.١١ It  
                             (٣.٤)**      (-٧.١)**            (١.٨٩)*        (-٥.٧)**      (١.٩٢)**                           
      F = ٧٢.٥     ,   R-٠.٩١ =٢ 
Pt  = ٠.٤٠٤ + ٦.٠٣ Wt + ٠.٠٩٣ St + ٠.٠٢٨ Yt – ٠.٥٠٩ NSt  
                           (٢.٣)**        (٣.٨)**       (٢.٧)**          (-١.٧٧)                     
      F = ٦٩.٢     ,   R-٠.٩٠ =٢ 
St  = – ٠.١٢٠ +  ٤.٩٧ Dt + ٠.١٥ UNt + ٠.٠٦ Wt 
                              (١٠.٣)**        (٢.٥٣)**         (١.٩٥)**                           
      F = ١١٢.٦     ,   R-٠.٨٦ =٢ 
Dt  = –٢.٧٩ +  ١٤٥ It  – ٣.٣١Wt+ ١٦.٧At – ٠.٦٦ UNt – ٣.٧٦ NSt + ٠.٠٨ Ct + ١.٨٢ CRt 
                           (٢.١)**      (-١.٨٩)*      ( -٤.٤)**      (-١.٨)            (-١.٩٣)**      (١.٩٧)**         (٢.٢)**                         
     F = ١٣٤.٦     ,   R-٠.٨٩ =٢ 
It   =  – ٠.١٧ + ١.٥٤ Dt  + ٠.٣٩ CRt + ٠.٤٦ Wt + ٠.٢٤ X(t-١)  
                                 (٧)**          (٥.٢)**         (١.٨٩)*          (٤.٣)**                                   
     F = ٨٥.٦    ,   R-٠.٩٥ =٢ 
Wt = Pt  

  بالملحق) ١(جمعت وحسبت من بیانات الجدول رقم : المصدر 
  

  :الاتى ) ٥( الموضحة بالجدول رقم "الشكل المختزل "  تقدیرات المرحلة الثانیةاوضحتو قد 
  :)الطلب على العمالة الزراعیة(عدد المشتغلین بالقطاع الزراعى العوامل المؤثرة على 
عدد المشتغلین فى القطاع الزراعى مع المنطق الاقتصادى بین وجود علاقة طردیة تتفق اوضحت التقدیرات 

لناتج ل  الحقیقیةقیمةاللعامل الزراعى بالالف جنیه سنویا ، ول  الحقیقىجرالأمتوسط و كل من بالملیون عامل 
ن فى عدد المشتغلیت معنویة العلاقة بین تثب والاستثمار الزراعى بالملیار جنیه ، وقد، الزراعى بالملیار جنیه 

 الاستثمار الزراعى، و الزراعى لناتجل  الحقیقیةقیمةال الاجر الحقیقى للعامل الزراعى ، والزراعة و كل من
اجر العامل الزراعى بنحو الف جنیه سنویا تؤدى لزیادة الطلب على متوسط  زیادة حیث تبین ان الحقیقى
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عى بنحو ملیار جنیه یؤدى الى زیادة الطلب  الناتج الزراقیمة زیادة  ملیون عامل ، وان٠.٠٤العمالة بنحو 
 قیمة الاستثمار الزراعى بنحو ملیار جنیه تؤدى  تزایدبینما،  ملیون عامل ٠.٠١على العمالة الزراعیة بنحو 

 ، كما اشارت التقدیرات لوجود علاقة عكسیة معنویة  ملیون عامل ٠.١١الى زیادة الطلب على العمالة بنحو 
اجر متوسط انتاجیة العامل الزراعى بالالف جنیه سنویا ، و نطق الاقتصادى بین احصائیا تتفق مع الم

مقدار الف جنیه یؤدى انتاجیة العامل الزراعى بحیث تبین ان انخفاض العامل غیر الزراعى بالالف جنیه 
المهارة  ملیون عامل سنویا وذلك لتعویض هذا النقص فى ٠.١٣الى زیادة الطلب على العمالة الزراعیة بنحو 

 جنیه سنویا یؤدى الى زیادة ١٠٠٠والخبرة وكفاءة العامل ، بینما انخفاض اجر العامل غیر الزراعى بنحو 
المحسوبة الى صلاحیة ) F(قیمة تشیر كما ،  ملیون عامل سنویا ٠.٠٥٩الطلب على العمالة الزراعیة بنحو 

 صاحبت غیرات التىالتلتفسیر ئمته النموذج المستخدم حیث  ثبتت معنویة النموذج ككل مما یوضح ملا
  المعدل وتشیر قیمة معامل التحدید،) ٢٠١٤/٢٠١٥-٩٩/٢٠٠٠(الطلب على العمالة الزراعیة خلال الفترة 

  .یعود الى العوامل التى ذكرت بالنموذج الطلب على العمالة الزراعیة من التغیر فى % ٩١الى ان نحو 
  )عرض العمالة الزراعیة (العوامل المؤثرة على قوة العمل الزراعى

اظهرت النتائج وجود علاقة طردیة معنویة احصائیا تتفق مع المنطق الاقتصادى بین عرض العمالة     
لعامل الزراعى بالالف جنیه سنویا ، ل  الحقیقىجرالا  متوسطالطلب على العمالة الزراعیة ،الزراعیة وكل من 

 بنحو ملیون عامل یؤدى الى زیادة قوة العمل  عدد المشتغلیندة زیاوانتاجیة العامل الزراعى حیث تبین ان
 زیادة اجر العامل الزراعى بنحو الف جنیه سنویا یؤدى لزیادة  ملیون عامل سنویا ، وان٠.٤الزراعى بنحو 

 ملیون عامل سنویا ، بینما زیادة انتاجیة العامل الزراعى بنحو ٠.٠٩المعروض من العمالة الزراعیة بنحو 
اشارت كما .  ملیون عامل ٠.٠٢یه سنویا تؤدى الى زیادة المعروض من العمالة الزراعیة بنحو الف جن

 اجر العامل  متوسطالتقدیرات لوجود علاقة عكسیة غیر معنویة احصائیا تتفق مع المنطق الاقتصادى بین
اعى بنحو الف  اجر العامل غیر الزر متوسطغیر الزراعى وعرض العمالة الزراعیة حیث تبین ان انخفاض

) F(قیمة تشیر  كما . ملیون عامل سنویا ٠.٥٠جنیه سنویا یؤدى الى زیادة عرض العمالة الزراعیة بنحو 
  المعدل وتشیر قیمة معامل التحدید،المحسوبة الى صلاحیة النموذج المستخدم حیث  ثبتت معنویة النموذج 

  . الى العوامل التى ذكرت بالنموذج یعودعرض العمالة الزراعیة من التغیر فى % ٩٠الى ان نحو 
  العوامل المؤثرة على اجر العامل الزراعى 

 جرالا  متوسطاوضحت التقدیرات وجود علاقة طردیة معنویة احصائیا تتفق مع المنطق الاقتصادى بین    
الطلب على معدل البطالة الزراعیة ، وولناتج الزراعى ،  الحقیقیة لقیمةاللعامل الزراعى وكل من الحقیقى ل

بنحو ملیار جنیه ، و معدل لناتج الزراعى  الحقیقیة لقیمةالالعمالة الزراعیة حیث تبین ان زیادة كل من 
متوسط الى زیادة یؤدى ، والطلب على العمالة الزراعیة بنحو ملیون عامل سنویا % ١البطالة الزراعیة بنحو 

 كما . الف جنیه سنویا لكل منها على الترتیب ٠.٠٦ ، ٠.١٥ ، ٠.١٢بنحو لعامل الزراعى  الحقیقى لجرالا
 ثبتت معنویة النموذج ككل مما یوضح  صلاحیة النموذج المستخدم حیثالمحسوبة الى) F(قیمة تشیر 

 وتشیر قیمة معامل خلال فترة الدراسة،اجر العامل الزراعى متوسط ملائمته لتفسیر التغیرات التى صاحبت 
  یعود الى العوامل التى ذكرت بالنموذج اجر العامل الزراعى من التغیر فى % ٨٦ الى ان نحو  المعدلالتحدید
 لفترات اجر العامل غیر الزراعىمقارنة باجر العامل الزراعى الملاحظ انه على الرغم من انخفاض ومن 

تفاع ، الا انه لوحظ خلال فترة الدراسة ارطارد للعمالة یوصف بانه قطاع  القطاع الزراعى طویلة مما جعل
وقد یعزى ذلك الى موسمیة العمل الزراعى والتى ، غیر الزراعى العامل متوسط اجر العامل الزراعى عن 
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تدفع العمال الى قطاعات اخرى اكثر استقرارا توفر لهم دخل مستمر وثابت مما ادى لانخفاض المعروض 
  . بشكل كبیر  الزراعیةمن عنصر العمل الزراعى ومن ثم ارتفاع الاجور

  وامل المؤثرة على قیمة الناتج الزراعى الع
 و لناتج الزراعى الحقیقیة لقیمةال وجود علاقة طردیة تتفق مع المنطق الاقتصادى بینأوضحت التقدیرات     

واجمالى الائتمان  ،لاستهلاك الزراعىالحقیقیة لقیمة ال المساحة المحصولیة،من الاستثمار الزراعى ، كل 
  الحقیقىالاستثمار الزراعىحیث تبین ان زیادة الاحصائیة للعلاقة معنویة البتت ثحیث . الزراعى الحقیقى

 جنیه سنویا ، كما ملیار  ٢.٧٩ الزراعى بنحو لناتجالقیمة الحقیقیة لؤدى الى زیادة یجنیه سنویا ملیار بنحو 
 ملیار ١٦.٧لزراعى بنحو  الناتجالقیمة الحقیقیة لالمساحة المحصولیة بنحو ملیون فدان الى زیادة تؤدى زیادة 

قدار  الزراعى بمالناتججنیه سنویا الى زیادة ملیار  الاستهلاك الزراعى بنحو جنیه سنویا ، بینما تؤدى زیادة
 ، وان زیادة اجمالى الائتمان الزراعى الحقیقى بنحو ملیار جنیه سنویا  ملیار جنیه٠.٠٨سنوى بلغ حوالى 

   .  ملیار جنیه١.٨٢ اتج الزراعى بنحوتؤدى الى زیادة القیمة الحقیقیة للن
 الزراعى وكل من لناتجالقیمة الحقیقیة ل بین  معنویة احصائیاكما اظهرت التقدیرات وجود علاقة عكسیة    

حیث تبین ان تناقص  ،الطلب على العمالة الزراعیة ، معدل البطالة الزراعیة ، اجر العامل غیر الزراعى 
سنویا ، % ١زراعیة بنحو ملیون عامل سنویا ، و معدل البطالة الزراعیة بنحو كل من الطلب على العمالة ال

الى زیادة الناتج الزراعى الحقیقى بنحو یؤدى لعامل غیر الزراعى بنحو الف جنیه سنویا ل  الحقیقىجرلاا
الى صلاحیة المحسوبة ) F(قیمة تشیر كما ملیار جنیه سنویا لكل منهم على الترتیب ) ٠.٦٦ ، ٣.٣(

من % ٨٩ الى ان نحو  المعدل وتشیر قیمة معامل التحدید، ثبتت معنویة النموذج النموذج المستخدم حیث
  .یعود الى العوامل التى ذكرت بالنموذج قیمة الناتج الزراعى الحقیقى التغیر فى 

  العوامل المؤثرة على الاستثمار الزراعى
 الناتج بین الاستثمار الزراعى و كل منویة احصائیا معن      تشیر نتائج التقدیر الى وجود علاقة طردیة 

 وذلك بما الزراعى ، الائتمان الزراعى ، الطلب على العمالة الزراعیة ، والصادرات الزراعیة فى العام السابق
 ملیار جنیه سنویا  الزراعى بنحو الحقیقیة للناتجقیمةالیتفق مع المنطق الاقتصادى ، حیث تبین ان زیادة 

حیث ارتفاع قیمة الناتج المحلى الزراعى دلیل ملیار جنیه  ٠.١٧الاستثمار الزراعى بنحو ى زیادة تؤدى ال
على تحسن الوضع الاقتصادى للدولة بوجه عام والقطاع الزراعى بوجه خاص مما یشیر الى قوة ذلك القطاع 

بینما تؤدى زیادة  . القطاع وقدرته على تحقیق عائد مرتفع مما یمثل عامل جذب المزید من الاستثمارات لهذا
حیث / جنیهملیار  ٠.٣٩ لناتج الزراعى بنحوالقیمة الحقیقیة ل الى زیادة  بنحو ملیار جنیه الزراعىالائتمان

  جزء من هذه القروض هى قروض قصیرة اویؤدى تزاید حجم القروض الى زیادة حجم الاستثمار نظرا لكون
وان زیادة الطلب على العمالة عملیة الانتاجیة بشكل مباشر ، قروض زراعات اى قروض انتاجیة تدخل فى ال

كما تبین .  ملیار جنیه سنویا ٠.٤٦دة الاستثمار الزراعى بنحو اامل سنویا یؤدى لزیعالزراعیة بنحو ملیون 
  الزراعى الحقیقىجنیه یؤدى لزیادة حجم الاستثمارملیار  بنحو فى العام السابقان زیادة الصادرات الزراعیة 

المحسوبة الى صلاحیة النموذج المستخدم حیث  ثبتت ) F(كما تشیر قیمة جنیه سنویا ، ملیار  ٠.٢٤بنحو 
معنویة النموذج ككل مما یوضح ملائمته لتفسیر التغیرات التى صاحبت قیمة الاستثمار الزراعى خلال فترة 

 فى قیمة الاستثمار الزراعى من التغیر% ٩٥الدراسة، وتشیر قیمة معامل التحدید المعدل الى ان نحو 
  .الحقیقى یعود الى العوامل التى ذكرت بالنموذج 

   )ARDLنموذج فترات الابطاء الموزعة  (دینامیكىذاتى هو نموذج انحدار : النموذج الثانى 
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  التوصیف القیاسى للنموذج
ن غیر لحظیة اى هناك فرق فى الاقتصاد یعتمد المتغیر التابع على قیم المتغیر المفسر له وهذه القیم تكو   

زمنى هذا الفرق یسمى فترة الابطاء فلو افترضنا ان هناك زیادة فى الدخل تنعكس على الاستهلاك فهذه 
  .الزیادة لن تكون لحظیة وانما ستحتاج الى قدر من الزمن لیعتاد الفرد علیها ویبدأ تأثیرها على الاستهلاك 

وتعبر عنه ( البعد الزمنى لاستجابة متغیر العمالة لبحث حیث ومن ثم یمكن تطبیق ذلك على متغیرات ا   
وهذه ) دالة الطلب على العمالة والمقدرة من النموذج الاول الى متغیر الاستثمار الزراعى كمتغیر مستقل 

بل على قیمته ) الاستثمار الزراعى(الاستجابة لا تعتمد على القیمة الحالیة للمتغیر المستقل ویعبر عنه هنا 
  .)١٤(الزمنى ى فترات سابقة فیما یعرف بفترات الابطاء ف

1 1 2 2 3 3 .....t t t n t n tLD I I I I u             
  عن حجم الاستثمار الزراعى ،  It عن الطلب على العمالة الزراعیة ، LDحیث تعبر 

 n ، عن عدد فترات الابطاء الزمنى µ عن الخطأ العشوائى   
   :والاستجابة هنا نوعان

  ١ لزیادة الطلب على العمالة بسبب تغیر الاستثمار ومقدارها هو) جلقصیرة الا(استجابة فوریة   β 
  نفس المستوى من التأثیر فان وتحدث عند استمرار استجابة طویلة الامد)١ + تعطي التغیر  ) ٢

هى مجموع قیم المعلمات المقدرة اى الذي یحدث في متوسط قسمة المتغیر التابع في الفترة التالیة ، 
s 

اما حساب الفترة الزمنیة التى یحتاجها القطاع الزراعى لیتضح اثر الاستثمار على التشغیل فهو عبارة عن 
j/متوسط فترات الابطاء  j j  حیث تعبر  j  وتشیر   عن فترة الابطاءβ الى المعالم المقدرة للمتغیر 

 Partial Adjustmentومن ثم یمكن تحلیل الیة التكیف الجزئى )الاستثمار الزراعى(المستقل 
Mechanism   للعلاقة بین الاستثمار والعمالة فى القطاع الزراعى.  

  أسباب وجود فترات الابطاء الزمنى 
العادات والتقالید والتى تأخذ وقتا لتتجاوب مع المتغیرات التي تتم في البیئة المحیطة : أسباب نفسیه  .١

 الطلب على منتج ما  فزیادةالى الظروف السیاسیة والاجتماعیة والتى قد تؤثر على الطلببالاضافة 
 .لا یتم الاستجابة له فوریا بزراعة المحصول او اقامة مصنع فى ذات اللحظة 

فتقبل التقنیة لا یتم بسرعة ویسر فعلى سبیل المثال إذا أردنا تغییر عنصر العمل : التغیر التكنولوجى  .٢
 .فیأخذ وقت لعملیة الإحلال مما یؤدي إلى وقت في التأثیر على الناتج) الآلات(سمالبعنصر رأ

مثل عقود العمل والتى قد تأخذ وقت لإنهائها لیحل محلها راس المال مما یؤدي : أسباب تنظیمیه  .٣
  )تعاقدات مسبقة (إلى وقت للتأثیر في الناتج ، او موسمیة التعاقدات 

  الموزعةتقدیر نموذج فترات الابطاء
تحدید عدد فترات الابطاء التى یتضمنها النموذج ویتم ذلك عن  الموزعة یجب لتقدیر نموذج فترات الابطاء

  :طریق 
 وفیها یتم اضافة القیمة الاولى من المتغیر المستقل : طریقة الإضافةX  واستخدام طریقة المربعات 

الصغرى مرة أخرى والاستمرار في إضافة الصغرى ثم إضافة فترة التباطؤ واستخدام طریقة المربعات 
فترات الابطاء حتى نصل إلى فترات الابطاء التى عندها تكون القیم غیر معنویة أو تتغیر إشارة من 

  .موجب إلى سالب أو من سالب إلى موجب 
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 الموزعة لفترات الابطاء كویكنموذج   Autoregressive distributed lag(ARDL) :  حیث
یك یفترض إن معاملات المتغیر ذو فترة الابطاء  تتناقص كمتوالیة هندسیة حسب یفترض نموذج كو

Y  القانون التالي X X X X ut t t t t           1 1
2

2
3

3 .. 
      0 1    حیث تمثل  ١ معدل التناقص  لفترات الابطاء الموزعة حیث تمثل-ة  سرع

  . یمة التي بعدها قیمة للمعامل  ستكون اقل من القالتكییف،اي أن كل
 نموذج التوقعات المكیفة The Adaptive Expectations Model  : هو نموذج انحدار ذاتى مشابه 

التوقعات تتعدل في كل فترة حیث ستند للاساس النظرى الذى افتقده نموذج كویك لنموذج كویك ولكنه ی
 وقد اقترح هذه الفرضیة كل من  بقة  وتسد الثغرة بین القیمة الحالیة للمتغیر والقیمة الساθبنسبة من 

(١٥)Cagan(١٩٦٦)و  Friedman(١٩٥٧) )١٦(  
 الجزئي  او التكیفنموذج التعدیل Partial Adjustment Model:  نموذج التعدیل الجزئي هو شكل

ویطلق علیة احیانا  Marc Nerloveآخر من نموذج كویك ، حیث تم تطبیق هذا النموذج من قبل 
نموذج التعدیل الجزئي  یؤدي الى معادلة مشابهة لنموذج كویك متضمنة فترة . خزون بنموذج تعدیل الم

 ولیس مرتبطا مع ١-utالاختلاف الرئیسي ان الخطأ العشوائي لا یتضمن ابطاء . ابطاء للمتغیر التابع
  . المتغیر ذو فترة الابطاء لذلك لا یمكن تقدیره بطریقة المربعات الصغرى العادیة 

لعلاقة بین الاستثمار الزراعى ا  وذلك لدراسة الجزئى على متغیرات نموذج البحثكیفوذج التوبتطبیق نم
* :والطلب على العمالة الزراعیة وبفرض انه یتخذ الصورة الریاضیة التالیة 

1 1( )t t t tLd Ld Ld Ld      
*، ) العمال الفعلىعدد ( الى مستوى التشغیل الفعلى tLdتشیر قیمة : حیث 

tLd  تعبر عن مستوى التشغیل 
  :  الجزئى نصل الى الصورة الریاضیة التالیةكیفوبحل النموذج وبالتعویض فى الیة التالمرغوب 

 1(1 )t t tLd I Ld         
المرغوب فى مستوى التشغیل والتى یتم التخلص منها  عن الفجوة بین الفعلى وتعبر قیمة : حیث      

 من الواحد الصحیح یعنى ذلك وجوود الیة تعدیل او تكیف كاملة ، وكلما اقتربت قیمة خلال الفترة الحالیة 
  وكلما اقتربت من الصفر فیعنى غیاب الیة التعدیل 

  نتائج تقدیرات النموذج 
القیم المقدرة من النموذج الاول لكل من الاستثمار الزراعى والطلب على العمالة الزراعیة تم استخدام    

لتوضیح العلاقة بین الاستثمار والطلب على العمالة الزراعیة فى النموذج الثانى ، وذلك حتى یعبر الطلب 
والذى ع الزراعى فى المصرى التوازنى المقدر عن الحاجة الفعلیة او القدرة الاستیعابیة لسوق العمل فى القطا

 طریقة بواسطة التقدیر عملیة تمت وقدمن المفترض ان یستجیب للتغیر فى حجم الاستثمار الزراعى 
 سرعة وكذلك الامد طویل لحدوث الأثر اللازمة السنوات عدد متوسط احتسب ومنھا المربعات الصغرى ،

 واختبار )AIC(ادا على قیم  اختبار اكایكى ویتم اختیار العدد الامثل لفترات الابطاء اعتم. التكیف
 تم وقد  ، حیث یتم اختیار عدد فترات الابطاء التى تقابل اقل قیمة محسوبة لكلا الاختبارین ، ،)SC(شوارتز
أثر الاستثمار  یتضح بأن كفیلة سنوات خمس اربعة فترات ابطاء للمعادلة المراد تقدیرھا تشكل اختیار

 أكثر زیادة عدد فترات الابطاء فإنھ یتعذر اخرى جھة من ھذا العمالة الزراعیة ، على الزراعى على الطلب
 على درجات وذلك حفاظا فى فترة البحث ، حال ھنا ھو كما فترة دراسة غیر طویلة نسبیا واقع في ذلك من

  .الانحدار تقدیر لسلامة ومناسبة معقولة حریة
  لقیاسى الثانى  النموذج القتصادى ا نتائج تقدیر) ٦(جدول رقم 
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   ) العلاقة قصیرة الامد والعلاقة طویلة الامد بین الاستثمار والعمالة الزراعیة فى القطاع الزراعى المصرىتقدیر(
 الاثر طویل الامد فترات الابطاء الزمنى علاقة الاستجابة 

 المتغیر التابع
المتغیر 
 المستقل

مقدار 
الاستجابة 

 المقدار  الرابع الثالث  انىالث الاول الفوریة
السنوات 
اللازمة 
 لحدوثھ

سرعة 
 التكیف

الطلب على 
العمالة الزراعیة 

Ld 

الاستثمار 
الزراعى 

I 
٠.  ٦٦  ٠.١

٠.١٥ ٢.٤ ٠.٦٠ ٠.١٨ ٠.١٦ ٠.١١ ٥ 

  بالملحق) ٢(جمعت وحسبت البیانات الفعلیة من الجدول رقم : المصدر 
متغیر التابع للتغیر فى المتغیر المستقل حیث اظھرت التقدیرات ان استجابة ال) ٦(یوضح الجدول رقم         

یھ  بینما فى المدى الطویل فان زیادة الاستثمار بنحو ملیار جن%٠.٦٦الاستجابة فى المدى القصیر تقدر بنحو 
ة فى السن% ١١فى السنة الاولى ، و % ١٥سنویا ستؤدى الى زیادة فى الطلب على العمالة الزراعیة بمقدار 

فى السنة الرابعة اى ان التاثیر طویل المدى یقدر بنحو % ٠.١٨فى السنة الثالثة واخیر % ١٦الثانیة ، ونحو 
یتبین ان درجة الاستجابة الفوریة كانت اعلى من درجة الاستجابة طویلة المدى فى دالة من ثم و .%٦٠

 وھو ٠.٦٦یث بلغ معامل الاستجابة استجابة الطلب على العمالة الزراعیة للتغیر فى مستوى الاستثمار ح
كما . یعبر عن الاثار قصیرة الاجل للاستثمار على زیادة التشغیل والحد من البطالة فى القطاع الزراعى 

بلغت درجة الاستجابة طویلة الاجل للتغیر فى الطلب على العمالة الزراعیة نتیجة للتغیر فى الاستثمار نحو 
ات ان متوسط المدة الزمنیة اللازمة لظھور اثار الاستثمار الزراعى على حجم كما اكدت نتائج التقدیر.  ٠.٦٠

وبالنظر الى سرعة التكیف او الیة التعدیل نجد انھا خلال .  سنة ٢.٤الطلب على العمالة الزراعیة بلغ حوالى 
 خلالھا الاربع فترات كانت ضعیفة ومتدنیة مما یشیر الى غیاب او ضعف الیة التكیف والتى یستجیب من

الطلب على العمالة الزراعیة او الحد من معدلات البطالة فى القطاع الزراعى للزیادة فى مستوى الاستثمار 
  % ١٥حیث قدرت الیة التكیف بنحو 

ومما سبق یمكن القول ان العلاقة طویلة الاجل بین الاستثمار والطلب على العمالة فى القطاع الزراعى          
 فترة زمنیة لا تقل عن ثلاث سنوات حتى تؤدى زیادة الاستثمار الى خلق فرص عمل حتاج الىتالمصرى 

حقیقیة ودائمة فى القطاع الزراعى وبالتالى تخفیض معدل البطالة فى القطاع الزراعى ، كما ان الیة الوصول 
 الیة التكیف یعبر الى ذلك تسیر بوتیرة بطیئة لا تتناسب مع معدلات النمو المرجوة فى ھذا القطاع بل ان بطء

عن بطء تكیف الطلب على العمالة الزراعیة مع التغیرات الاقتصادیة المحیطة بالقطاع الزراعى فى ظل تزاید 
  .معدلات الاستثمار الزراعى 

  النتائج والتوصیات
  :یمكن ایجاز اهم النتائج والتوصیات التى توصل الیها البحث فیما یلى 

وجود علاقة طردیة تتفق مع المنطق الاقتصادى ب على العمالة الزراعیة اظهرت نتائج تقدیرات دالة الطل .١
الأجر الحقیقى للعامل الزراعى بالالف بین عدد المشتغلین فى القطاع الزراعى بالملیون عامل و كل من 

 قدجنیه سنویا ، والقیمة الحقیقیة للناتج الزراعى بالملیار جنیه ، والاستثمار الزراعى بالملیار جنیه ، و
عدد المشتغلین فى الزراعة و كل من الاجر الحقیقى للعامل الزراعى ، والقیمة ت معنویة العلاقة بین تثب

لعامل ل  الحقیقىجرالا حیث تبین ان زیادة الحقیقیة للناتج الزراعى ، والاستثمار الزراعى الحقیقى
 ملیون عامل ، وان زیادة ٠.٠٤ بنحو الزراعى بنحو الف جنیه سنویا تؤدى لزیادة الطلب على العمالة

لناتج الزراعى بنحو ملیار جنیه یؤدى الى زیادة الطلب على العمالة الزراعیة بنحو الحقیقیة ل القیمة
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 ملیون عامل ، بینما تزاید قیمة الاستثمار الزراعى بنحو ملیار جنیه تؤدى الى زیادة الطلب على ٠.٠١
 . ملیون عامل  ٠.١١العمالة بنحو 

ج تقدیر نموذج قیاس اثر الاستثمار الزراعى على العمالة الزراعیة وجود اثر ایجابى اظهرت نتائ .٢
للاستثمار یتضح فى كل من المدى القصیر والطویل حیث فى المدى القصیر تظهر الاثار المباشرة 

صناعیة وزراعیة جدیدة وحاجة تلك المشاریع والتى تتمثل فى استصلاح مساحات جیدة واقامة مشروعات 
ًفوریا ویظهر ذلك جلیا فى القطاع  عمالة لتبدأ العمل ، وهنا لیس بالضرورة ان یظهر الاثر المباشرلل

الزراعى فالبرغم من تزاید حجم الاستثمار من عام لاخر الا ان ذلك لم یتضح فى معدلات التشغیل ولا 
دى الطویل تتجاوز الا ان فى الم. تخفیض معدل البطالة واحداث النمو المرجو فى القطاع الزراعى 

التأثیرات الاقتصادیة للاستثمار اثرها المباشر فى استیعاب جزء من العمالة بل ویمتد التأثیر لباقى 
المتغیرات فى المقتصد الزراعى المصرى والتى بدورها تؤثر على مستوى التشغیل ومعدلات البطالة فى 

ومن ثم ووفقا لنتائج تقدیرات النموذج . القطاع وهذا یتوقف على سرعة التكیف الهیكلى فى القطاع 
القیاسى لتقدیر اثر الاستثمار على العمالة الزراعیة نجد ان هناك اثر ایجابى للاستثمار الزراعى على 
العمالة وان هذا الاثر یتطلب فترة زمنیة تتجاوز العامین على الاقل لیتبلور مدى تكیف هیكل العمالة 

قطاع الزراعة عندما یواجه باستثمارات یستطیع استیعاب یث تبین ان  ، حالزراعیة مع مستویات التشغیل
 .العمالة وتحقیق المرجو منه 

ركزت الدولة فى علاج مشكلة البطالة فى القطاع الزراعى على جانب العرض مما یتطلب اجراءات  .٣
راءات طویلة المدى ، فى حین ان سیاسات الاستثمار الخاصة بتفعیل الطلب على عنصر العمل هى اج

وهذا یتفق مع نتائج التقدیر القیاسى . مداها الزمنى وتأثیرها یظهر فى كل من الاجل القصیر والمتوسط 
  .لاثر الاستثمار على العمالة الزراعیة 

  بناء على النتائج السابقة یوصى البحث 
ثمرین نحو بإعادة النظر فى السیاسة الاستثماریة وأن یكون لدى الدولة استراتیجیات لتحفیز المست .١

ط الى القطاع والقطاع الزراعى والذى یراه البعض محفوف بالمخاطر بما یخدم تحقیق الدور المن
 فى مصر وما فمشكلة التشغیل. الزراعى فى تحقیق التنمیة الاقتصادیة والاجتماعیة المنشودة 

 من خلال لن تحل الاوتدنى فى الاجور وانخفاض فى انتاجیة العامل الزراعى یصاحبها من فقر 
كون جزء لا یتجزا من السیاسات الاقتصادیة الكلیة على ان ولة لاستراتیجیة جدیدة للتشغیل تتبنى الد

  تبنى على ثلاث محاور هامة 
 رفع واستدامة معدل النمو الاقتصادى 
 رفع محتوى التشغیل فى النمو 
  ادماج الفقراء فى عملیة النمو و التشغیل 

هل دراسة التى یولد نمو الناتج فیها فرص عمل اكثر من غیرها وعیة تحدید القطاعات الكلیة والفر .٢
 ام لا وهذا ما اتضح من البحث حجم الاستثمارات الموجه الیها متناسبا مع تحقیق هدف التشغیل

حیث اظهرت النتائج ان قطاع الزراعة عندما یواجه باستثمارات یستطیع استیعاب العمالة وتحقیق 
 .المرجو منه 

 .ستثمار فى المشروعات الزراعیة كثیفة الاستخدام لعنصر العمل ضرورة الا .٣
 .اعادة تاهیل وتدریب العمالة الزراعیة بما یرفع انتاجیة العامل الزراعى  .٤

  الملخص
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مما یتطلب  نصف تعداد السكان من ربان عدد السكان الذین یعیشون فى المناطق الریفیة یق على الرغم  
كبر نسبة ممكنة من القادمین الجدد الى سوق العمل من الشباب الریفیین وذلك توفیر فرص العمل المناسبة لا

 وبالرغم من .المتكاملة فى مجالات العمل الزراعى المباشر او المجالات و الانشطة والمشروعات الانتاجیة 
ورة الا ان الخطًكبیر نسبیا وهو رقم  ٢٠١٤/٢٠١٥عام % ١١.٥ نحو ذلك یمثل معدل البطالة الزراعیة

 الوجه وتكمن فى كون انخفاض معدلات التشغیل او الخلل بین قوى العرض والطلب على العمالة الزراعیة ه
 النظر إعادة یستلزم توزیعها مما نمط كفاءة وعدم وكیفا كما والتنمیة الاستثمار معدلات الاخر لمشكلة ضعف

لاقة بین كل من الاستثمار والعمالة  تحلیل وقیاس العوقد استهدف البحث. الاستثمار  سیاسات مجمل في
وذلك من خلال قیاس الاثار طویلة المدى وقصیرة المدى للاستثمار على مستویات التشغیل فى  الزراعیة ،

، وقیاس سرعة تكیف مستویات التشغیل )ممثلا فى الطلب على العمالة الزراعیة(القطاع الزراعى المصرى 
ستثمار الزراعى وبالتالى تحدید المدة الزمنیة اللازمة لتتضح تلك فى القطاع الزراعى للتغیر فى حجم الا

 من الاستثمار وكفاءة مستوى برفع الكفیلة السیاسات من حزمة إلى الوصول بھدف وذلك. الاثار طویلة المدى 
ان درجة الاستجابة الفوریة كانت اعلى من درجة  وقد اظھرت النتائج .فى العمالة  كثیف نمو تحقیق أجل

ستجابة طویلة المدى فى دالة استجابة الطلب على العمالة الزراعیة للتغیر فى مستوى الاستثمار حیث بلغ الا
 وھو یعبر عن الاثار قصیرة الاجل للاستثمار على زیادة التشغیل والحد من البطالة ٠.٦٦معامل الاستجابة 

 فى الطلب على العمالة الزراعیة نتیجة كما بلغت درجة الاستجابة طویلة الاجل للتغیر. فى القطاع الزراعى 
كما اكدت نتائج التقدیرات ان متوسط المدة الزمنیة اللازمة لظھور اثار  . ٠.٦٠للتغیر فى الاستثمار نحو 

وبالنظر الى سرعة التكیف .  سنة ٢.٤الاستثمار الزراعى على حجم الطلب على العمالة الزراعیة بلغ حوالى 
 خلال الاربع فترات كانت ضعیفة ومتدنیة مما یشیر الى غیاب او ضعف الیة التكیف او الیة التعدیل نجد انھا

والتى یستجیب من خلالھا الطلب على العمالة الزراعیة او الحد من معدلات البطالة فى القطاع الزراعى 
ن الاستثمار  ان العلاقة طویلة الاجل بیاى. % ١٥للزیادة فى مستوى الاستثمار حیث قدرت الیة التكیف بنحو 

حتاج الى فترة زمنیة لا تقل عن ثلاث سنوات حتى تؤدى توالطلب على العمالة فى القطاع الزراعى المصرى 
زیادة الاستثمار الى خلق فرص عمل حقیقیة ودائمة فى القطاع الزراعى وبالتالى تخفیض معدل البطالة فى 

ة بطیئة لا تتناسب مع معدلات النمو المرجوة فى القطاع الزراعى ، كما ان الیة الوصول الى ذلك تسیر بوتیر
ھذا القطاع بل ان بطء الیة التكیف یعبر عن بطء تكیف الطلب على العمالة الزراعیة مع التغیرات الاقتصادیة 

   . المحیطة بالقطاع الزراعى فى ظل تزاید معدلات الاستثمار الزراعى
الاستثماریة وأن یكون لدى الدولة استراتیجیات لتحفیز بإعادة النظر فى السیاسة  ومن ثم یوصى البحث     

 تحدید القطاعات الكلیة والفرعیة التى یولد نمو الناتج فیها فرص ، من خلالالمستثمرین نحو القطاع الزراعى 
حیث اظهرت النتائج ان قطاع الزراعة عندما یواجه باستثمارات یستطیع استیعاب ، عمل اكثر من غیرها 

 .، ضرورة الاستثمار فى المشروعات الزراعیة كثیفة الاستخدام لعنصر العمل یق المرجو منه العمالة وتحق
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     Nearly half of the population, which requires the provision of appropriate job opportunities for 
the largest possible proportion of newcomers to the work of rural youth market in the areas of 
direct agricultural work or areas and activities integrated production and projects. However, 
agricultural unemployment rate is about ١١.٥% in ٢٠١٤/٢٠١٥, a relatively large number, but the 
danger lies in the fact that the low operating rates or imbalance between supply and demand for 
agricultural labor is the other side of the problem of under-investment and the rate of 
development in quantity and quality and inefficient distribution pattern which requires 
reconsideration of the overall investment policies.  
    The research is aimed at analyzing and measuring the relationship between the investment, 
agricultural labor, so by measuring the long-term effects and short-term investment on 
employment levels in the Egyptian agricultural sector (represented by the demand for agricultural 
labor), and measure the speed of adaptation of employment levels in the agricultural sector for 
the change in size Agricultural investment and thus determine the time required to clear the long-
term effects. And in order to reach a package of policies to raise the level and efficiency of 
investment in order to achieve intensive growth in employment.  
    The results showed that the degree of immediate response was higher than the long-term 
response to the demand for agricultural labor to change in response to the level of investment 
where amounted to respond ٠.٦٦ coefficient It reflects the effects of short-term investment to 
increase employment and reduce unemployment in the agricultural sector function. Degree also 
reached a long-term change in the demand for agricultural labor to respond due to the change in 
investment towards ٠.٦٠. Also confirmed estimates that the average results necessary for the 
emergence of the effects of agricultural investment on the demand for agricultural labor size of 
the length of time was about ٢.٤ years.  
    So the speed of adjustment or automatic adjustment, we find it during the four periods were 
weak and low, suggesting the absence or weakness of the mechanism of adjustment, which 
responds by which the demand for agricultural labor or the reduction of unemployment in the 
agricultural sector for the increase in the level of investment, where an estimated mechanism of 
adaptation to about ١٥% . Meaning that long-term relationship between the investment and the 
demand for labor in the Egyptian agricultural sector needs a period of time not less than three 
years to lead to increase investment to create real, lasting jobs in the agricultural sector and thus 
reduce the unemployment rate in the agricultural sector, and that the mechanism of access to it 
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going at a slow pace does not fit with the desired growth rates in this sector, but that the slow 
adjustment mechanism reflects the slow adaptation of the demand for agricultural labor with the 
surrounding agricultural sector in the light of the increasing agricultural investment rates of 
economic changes. 
Recommendations: 
   The investment policy  have a state strategies for investors to stimulate towards the agricultural 
sector, by selecting the college sectors and sub which generates output which jobs growth than 
others, where the results showed that the agriculture sector when faced with investments can 
accommodate employment and achieve its purpose , the need to invest in agricultural projects-
intensive element of the work. 


